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1. GIRIS VE AMAC

Bu rapor, Bursa Uludag Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii tarafindan
2025-2026 egitim-0gretim yil1 kapsaminda uygulanan “Program Yeterlilikleri Degerlendirme
Formu (D1s Paydas)” anketinin sonuglarini sunmaktadir. Anketin temel amaci; boliimiin egitim-
ogretim faaliyetleri sonucunda mezun edilen/yetistirilmekte olan hemsirelik 6grencilerinin, klinik
uygulama alanlarinda sergiledikleri mesleki bilgi, tutum ve becerilerin, Program Yeterlilikleri
(PY1-PY14) acisindan dis paydaslar (hemsireler, sorumlu hemsireler, hekimler, hastalar ve hasta
yakinlar1) tarafindan nasil degerlendirildigini tespit etmektir.

Elde edilen bulgular, HEPDAK akreditasyon siireci kapsaminda Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem
Al (PUKO) déngiisiiniin “Kontrol Et” asamasinin bir parcasi olarak degerlendirilecek; tespit edilen
giiclii ve gelisime acik alanlar, miifredat ve uygulama siireglerinin iyilestirilmesine yonelik
kararlara temel olusturacaktir.

2. YONTEM

2.1. Veri Toplama Araci

Veriler, Boliimiin 14 Program Yeterliligine (PY1-PY14) karsilik gelen 14 madde igeren “Program
Yeterlilikleri Degerlendirme Formu (D1s Paydas)” araciliiyla toplanmistir. Form, Google Forms
iizerinden cevrim i¢i olarak uygulanmis olup, her madde i¢in 5’li Likert tipi derecelendirme
(Kesinlikle Katilmiyorum - Katilmiyorum - Kararsizim - Katiltyorum - Kesinlikle Katiliyorum)
kullanilmistir.

2.2. Veri Toplama Siireci ve Orneklem

Anket, 11 Mayis 2026 - 8 Haziran 2026 tarihleri arasinda, dgrencilerin klinik uygulama yaptig
saglik kurumlarindaki dis paydaslara (hemsire, sorumlu hemsire, hekim, hasta ve hasta yakini)
uygulanmistir. Toplam 235 gegerli yanit elde edilmistir (n=235).

2.3. Katilimci Profili

Katilimeilarin paydas tiiriine gore dagilimi Tablo 1’de sunulmustur.

Paydas Tiirii \ n %
Hemgire 129 54.9
Hasta yakini 40 17.0
Hasta 29 12.3
Sorumlu hemgire 22 9.4
Hekim 13 5.5
Diger (Ogrenci/Hasta Bakim Personeli) 2 0.9
TOPLAM 235 100.0

Tablo 1. Katihmcilarin paydas tiiriine gére dagilimi (n=235)

Katilimeilarin biiylik ¢ogunlugunu hemsireler (%54.9) olusturmakta olup; bunu hasta yakinlar
(%17.0), hastalar (%12.3), sorumlu hemsireler (%9.4) ve hekimler (%35.5) izlemektedir.
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Katilimcilarin  gorev yaptiklar1 kurumlara goére dagilimi incelendiginde, yanitlarin biiylik
¢ogunlugunun Bursa Sehir Hastanesi (111 yanit, %47.2), Bursa Uludag Universitesi Hastanesi/T1p
Fakiiltesi Hastanesi (88 yanit, %37.4) ve Bursa Yiiksek Ihtisas Egitim ve Arastirma Hastanesi (22
yanit, %9.4) gibi G6grencilerin yogun olarak klinik uygulama yaptigi kurumlardan geldigi
gorilmektedir.

2.4. Verilerin Analizi

Her bir Program Yeterliligi maddesi icin frekans (f), ylizde (%) ve aritmetik ortalama
hesaplanmistir. Likert tipi yanitlar 1 (Kesinlikle Katilmiyorum) ile 5 (Kesinlikle Katiliyorum)
arasinda puanlanmis; 4.50 ve tlizeri ortalamalar “cok yliksek diizeyde olumlu™, 4.00-4.49 arasi
“yiiksek diizeyde olumlu”, 3.00-3.99 aras1 “orta diizeyde” olarak yorumlanmistir. Ayrica paydas
tiirline gore karsilastirmali analizler yapilmastir.
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3. BULGULAR

3.1. Program Yeterliliklerine iliskin Genel Bulgular

Tim katilimcilarin 14 Program Yeterliligi maddesine verdikleri yanitlarin genel ortalamasi 4.59
olarak hesaplanmistir. Bu sonug, dis paydaslarin 6grencilerin program yeterliliklerini kazanma
diizeyini genel olarak “¢ok yiiksek diizeyde olumlu” olarak degerlendirdigini gdstermektedir.

Madde bazinda frekans, yiizde ve ortalama degerleri Tablo 2’°de sunulmustur.

KK f o Kr f Km f
@) KT ey (%)

Program Yeterliligi

. . 171 59
PY1 Mesleki rol ve islevler (72.8) (25.1) 2(0.9) 0(0.0) 3(1.3) 4.68
1 Eibmmsliies bl kil D 66 521 104 3013 46l
& & 68.1)  (28.1) : : ' y
PY3 Kanita dayal biitiinciil bakim 165 63 2(09) 209 3(13) 4.64
Y (702)  (26.8) : ' ' .
e 178 52
PY4  Etkili iletisim (75.7) 22.1) 2(0.9) 0(0.0) 3(1.3) 4.71
Elestirel diistinme/sorun ¢ézme/karar 162 64
PYS 639 (12 0CG6 000 3013 46
PY6 Yasam boyu 6grenme L 2 6(2.6) 1(0.4) 3(1.3) 4.62
$ yuog (69.4)  (26.4) : : ' :
PY7  Bilisim ve bakim teknolojileri 164 62 521) 104 3(13) 463
3 ) (69.8)  (26.4) : ' ' :
PY8 | Etik ilkeler ve yasal diizenlemeler L7k 0 3013)  104) 3(13) 468
yas (74.0)  (23.0) : : ' :
. o 110 63 39
PY9 Yabanci dil ile mesleki gelisim (46.8) (26.8) (16.6) 18(7.7) 5(2.1) 4.09
PY10 Bilimsel aragtirma/proje e ay 17(7.2) 3(1.3) 3(1.3) 4.51
SHIma/pro] 64.7)  (25.5) : : ' '
PY11l Toplumsal sorumluluk 172 >7 3(1.3) 0(0.0) 3(1.3) 4.68
P (732)  (24.3) : ' ' :
PY12 | Saglik egitimi verme L) B 5021 000 3(13) 466
glkes (71.9)  (24.7) : : ' '
PY13 Disiplinler aras isbirligi 161 4 760) 000 3(13) 462
P 3OITHE 68.5)  (27.2) : ' ' :
157 60

PY14 Kalite yonetimi farkindaligt 13(5.5) 2(0.9) 3(1.3) 4.56

(66.8)  (25.5)

Tablo 2. Program Yeterliliklerine iliskin frekans, ylizde ve ortalama degerleri (n=235)

KK: Kesinlikle Katillyorum, K: Katiliyorum, Kr: Kararsizim, Km: Katilmiyorum, KKm: Kesinlikle Katilmiyorum, X: Aritmetik Ortalama
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3.2. En Yiiksek ve En Diisiik Ortalamaya Sahip Program Yeterlilikleri

Tablo 2 incelendiginde, dis paydaslar tarafindan en olumlu degerlendirilen program yeterlilikleri
su sekildedir:

+  PY4 - Etkili iletisim: X =4.71 (Olumlu yanit orani: %97.9)
* PY1 - Mesleki rol ve islevler: X =4.68 (Olumlu yanit orani: %97.9)
* PY8 - Etik ilkeler ve yasal diizenlemeler: X =4.68 (Olumlu yanit orani: %97.0)

Buna karsilik, dis paydaslar tarafindan goreli olarak en diisiik (ancak yine de “yiiksek-¢ok yiiksek™
aralikta kalan) ortalamaya sahip program yeterlilikleri ise sunlardir:
« PY9 - Yabana dil ile mesleki gelisim: X = 4.09 (Olumlu yanit orani: %73.6, Kararsiz:
%16.6, Olumsuz: %9.8)
« PY10 - Bilimsel arastirma/proje: X = 4.51 (Olumlu yamt oran: %90.2, Kararsiz: %7.2,
Olumsuz: %?2.6)
«  PY14 - Kalite yonetimi farkindahigi: X = 4.56 (Olumlu yanit orani: %92.3, Kararsiz:
%S5.5, Olumsuz: %2.1)

3.3. PY9 - Yabanci Dil ile Mesleki Gelisim: Detayh Degerlendirme

Béliimiin 6nceki donemlerden bu yana izledigi bir bulgu olarak, “Ogrenci, yabanci dil kullanarak
mesleki bilgi ve gelismeleri izler” ifadesine (PY9) karsilik gelen ortalama (X=4.09), diger 13
maddenin tamamindan belirgin bigimde diisilk kalmaya devam etmektedir. Bu maddede
“Kararsizim” (%16.6) ve “Katilmiyorum/Kesinlikle Katilmiyorum” (%9.8) yanitlarinin orani,
diger maddelere kiyasla en yiiksek diizeydedir.

PY9 maddesine iliskin paydas tiiriine gore ortalamalar Tablo 3’te sunulmustur:

Paydas Tiirii | Ortalama (X)
Hemgire 4.11
Sorumlu hemsire 4.45
Hekim 431
Hasta 3.76
Hasta yakini 3.95

Tablo 3. PYY maddesine iligskin paydas tiiriine gore ortalamalar

Tablo 3’te goriildiigii lizere, hasta (X=3.76) ve hasta yakini (X=3.95) gruplarinin PY9 maddesine
verdikleri puanlar, klinik personel gruplarina (hemsire, sorumlu hemsire, hekim) kiyasla daha
diistiktiir. Bu durum, hasta/hasta yakini1 grubunun, 6grencinin yabanci dil kullanarak mesleki
gelisimini  takip etme davranisini dogrudan goézlemleme imkaninin sinirlt  olmasindan
kaynaklaniyor olabilir; bir baska deyisle, bu bulgunun 6grencinin gercek yabanci dil
yeterliliginden ziyade, dis paydasin bu yeterliligi gézlemleme/degerlendirme imkanina iliskin bir
Olgme tasarimi sorunu olabilecegi degerlendirilmektedir.

Onceki dénem (2021-2022, 2023-2024, 2024-2025) anket sonuglariyla karsilastirildiginda PY9
maddesinin siirekli olarak en diisiik ortalamaya sahip madde olma egilimini korudugu
goriilmektedir. Bu durum, sadece bir akademik doneme 6zgii olmayan, kalic1 (yapisal) bir egilim
olarak degerlendirilmelidir.
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3.4. Paydas Tiiriine Gore Genel Degerlendirme

Paydas gruplarinin genel degerlendirme egilimleri incelendiginde, sorumlu hemsirelerin (en
deneyimli/gozlemci konumdaki grup) program yeterliliklerinin tamamina en yiiksek puanlari
verdigi; hasta ve hasta yakini gruplarinin ise goreli olarak daha temkinli (ancak yine de olumlu)
bir degerlendirme egiliminde oldugu goriilmektedir. Bu egilim, klinik alanda 6grenciyle daha
yogun ve mesleki perspektiften etkilesimde bulunan personelin, 6grencinin yeterliliklerini daha
ayrintili gézlemleyebilmesiyle aciklanabilir.

PY1, PY10 ve PY 14 maddelerine iliskin paydas tiirline gére karsilastirmal1 ortalamalar Tablo 4’te
ornek olarak sunulmustur:

Sorumlu Hasta

Program Yeterliligi Hemsire Hemyire Hekim Hasta Yakim Genel
PY1 4.68 491 4.69 4.52 4.67 4.68
PY10 4.49 4.77 4.62 431 4.55 4.51
PY14 4.57 4.86 4.77 4.38 4.40 4.56

Tablo 4. Secili program yeterliliklerinde paydas tiiriine gbre karsilastirmali ortalamalar
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4. SONUC VE DEGERLENDIRME

2025-2026 egitim-6gretim yili Dis Paydas Anketi sonuclari, BUU Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Hemsirelik Boliimii 6grencilerinin 14 Program Yeterliliginin tamaminda dig paydaslar tarafindan
genel olarak “cok yiiksek diizeyde olumlu” (genel ortalama X=4.59) degerlendirildigini ortaya
koymaktadir. Bu sonug, bdliimiin egitim-6gretim programinin klinik uygulama alanlarinda
ogrencilere kazandirdig1 mesleki bilgi, tutum ve becerilerin paydaslar nezdinde olumlu bir izlenim
olusturdugunu gdstermektedir.

Etkili iletisim (PY4), mesleki rol ve islevler (PY1), etik ilkeler ve yasal diizenlemeler (PYS) ve
toplumsal sorumluluk (PY11) maddeleri en yiiksek degerlendirilen alanlar olarak 6ne ¢ikmaktadir.
Bu durum, boliimiin iletisim becerileri, profesyonel degerler ve etik/yasal cerceveye iliskin
miifredat igeriklerinin etkili bicimde uygulamaya yansidigini gostermektedir.

PY9 (yabanci dil ile mesleki gelisim) maddesi, hem bu donemde hem de 6nceki donemlerde tutarli
bicimde en diigiik ortalamaya sahip madde olarak tespit edilmistir. Yapilan degerlendirme, bu
durumun Ogrencinin yabanci dil yeterliligindeki bir eksiklikten ziyade, dis paydaslarin bu
yeterliligi klinik ortamda dogrudan gézlemleyebilme imkaninin sinirli olmasindan (6lgme tasarimi
sorunu) kaynaklanabilecegini géstermektedir.

4.1. Oneriler (PUKO - Onlem Al Asamasi)

1. PY9 maddesinin anket formundaki ifadesinin, dis paydasin gozlemleyebilecegi somut
davranigsal gostergeleri (0rn. “yabanci dilde hazirlanmis kaynak/etiket/cihaz talimatlarini
anlayabilme” gibi) icerecek sekilde yeniden yazilmasi 6nerilmektedir.

2. PY9 ile iliskili olarak, AKTS ders bilgi paketlerinde yer alan ders 6grenme ¢iktilar1 ve
olgme-degerlendirme yontemlerinin gézden gecirilerek yabanci dil kullanimina yonelik
somut uygulama Orneklerinin (6rn. yabanci kaynakli klinik rehberlerin incelenmesi)
artirtlmasi degerlendirilmelidir.

3. PY10 (bilimsel arastirma/proje) ve PY14 (kalite yonetimi farkindaligl) maddelerindeki
goreli olarak yliksek “Kararsizim” oranlar (sirasiyla %7.2 ve %S5.5), bu yeterliliklerin dig
paydaslar tarafindan gozlemlenebilirliginin artirilmasi agisindan degerlendirilmelidir.

4. Genel olarak yiiksek olan memnuniyet diizeyinin siirdiiriilebilirligi i¢in, klinik uygulama
alanlarindaki dis paydaslarla (6zellikle sorumlu hemsireler ve hekimler) periyodik geri
bildirim toplantilarinin siirdiiriilmesi dnerilmektedir.

5. Bu raporun bulgulari, ODK tarafindan PUKO Déngiisii Kanit Formlaria islenerek ilgili
alt komisyonlara (Egitim-Ogretim Komisyonu, Klinik Uygulamalar Komisyonu vb.)
bildirilmeli ve Boliim Kurulu giindemine taginmalidir.

4.2. Siirhhiklar

Anketin hasta ve hasta yakini gibi klinik gézlem imkani sinirli olabilecek paydas gruplarindan da
yanit almis olmasi, bazi1 maddelerde (6zellikle PY9, PY10, PY14) gbzlemleyebilirlik temelli bir
varyans yaratmis olabilir. Gelecek donem uygulamalarinda, paydas tiiriine gore ayr1 form
versiyonlari veya “Gozlemleme imkanim olmadi” segeneginin eklenmesi dnerilmektedir.
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Bu rapor, Ol¢cme ve Degerlendirme Komisyonu (ODK) tarafindan HEPDAK Siiriim 6.0
akreditasyon siireci kapsaminda hazirlanmis olup, ilgili kanit dosyalarina eklenmek iizere
diizenlenmistir.

Sayfa8/8



